lizsysteminder Krise

Was tut eigentlich
ein Gemeinderat?

66 Prozent der unter 35-Jahrigen
haben darauf keine Antwort

Nicola Imfeld

as Schweizer Milizsys-
D tem istin der Krise. Jede
zweite Gemeinde hat
Miihe, Kandidaten fir den Ge-
meinderat zu finden, wie BLICK

am Montag schrieb. Neue Zah-
len zeigen: Die Lokalpolitik hat

ein Problem mit der Uberalte-
rung. Vielen Gemeindebehor-
den fehlt der Nachwuchs.

2017 war nur jeder 18. Ge-
meinderat unter 35 Jahre alt.
Dies zeigt eine Befragung der
Hochschule fir Technik und
Wirtschaft Chur unter 1000 jun-
gen Erwachsenen und 600 Ge-

meinden. 70 Prozent der Ge-
meinden gaben an, dass sie
Miihe bei der Rekrutierung von
unter 35-Jdhrigen haben. Die
Daten stammen aus dem
Forschungsprojekt Promo 35
zum Thema Nachwuchsforde-
rungen und liegen BLICK exklu-
siv vor.

Die Studie benennt die Griin-
de fiir die Politikverdrossenheit:
Die Jungen trauen sich das Amt
nicht zu. 44 Prozent gaben an,
keine Ahnung von Politik zu ha-
ben. Weitere 22 Prozent sagten,
sie hitten zu wenig Wissen iiber
Politik, um ein Amt auszuiiben.
Basisfragen wie nach den alltag-
lichen Aufgaben eines Gemein-
derates konnten zwei von drei
nicht beantworten. «Das ist fa-
tal. Unsere Studie zeigt, dass po-
litische Bildung in der Schweiz
zu kurz kommt», sagt Studien-
leiter Curdin Derungs.

Die Botschaft ist in der Poli-
tik angekommen. Verschiedene
Exponenten haben Initiativen
im Kocher, um das Problem an-
zugehen. Pierre Maudet (40),
Wirtschaftsminister des Kan-
tons Genf, letztjahriger Bundes-
ratskandidat und BLICK-Ko-
lumnist, nimmt nicht nur die
Schulen, sondern auch die loka-
len Parteien in die Pflicht. Sie
sollten aktiver werden und jun-
ge Erwachsene fiir ein Gemein-
deamt motivieren.

Fiir jene, die sich interessie-
ren, fordert er mehr Unterstiit-
zung. Maudet schlégt einen Uni-
Lehrgang firangehende Po-
litiker vor. Die Matura ist
kein Zulassungskriteri-
um, Engagementreicht
— so wiére fehlendes
Wissen keine Ausrede
mehr. Die Studenten
konnten in Kursen an der
Uni das Handwerk eines Ge-
meinderates erlernen. «Das Mi-
lizsystem ist unter Druck. Wir
brauchen in Zukunft Leute, die
sich fiir die Politik einsetzen.»

Noch mehr an der Basis will
SP-Nationalratin Nadine Mass-
hardt (33) ansetzen. Internatio-
nale Studien hatten schon vor
Jahren gezeigt, dass die Mehr-
heit der jungen Schweizer poli-
tisch ungebildet sei. «Getan hat
sich aber nichts. Und jetzthaben
wir die Quittung», kritisiert sie.

Nun fordertsie eine Bildungs-
offensive. Das Ziel ihrer parla-
mentarischen Initiative: Der
Bund soll die politische Bildung
in den Berufsschulen finanziell
unterstiitzen. «Wenn die Lehr-
linge politische Zusammenhan-
ge verstehen, werden sie ver-
mehrt ab-
stimmen

Kaum junge Gemeinderate

Nur jeder

Mittwoch, 25. April 2018

18. Gemeinderat
ist unter
35 Jahre alt.

66 Prozent der jungen
Erwachsenen sagen, sie
hatten zu wenig Wissen
von Politik.

-/& 61 Prozent der jungen

Erwachsenen sagen, sie
kennen den Kandidatur-
prozess nicht.

:: ., 70 Prozent der Gemeinden

" haben Miihe, junge
Erwachsene zu rekrutieren.
Quelle: Promo 35, HTW Chur, 2017

und iibernehmen auch eher ein
Amt in der Gemeinde», ist Mass-
hardt iiberzeugt.

Auch fiir die Volksschule
schlégt die Bernerin Reformen
vor. Denn: Im Gegensatz zum
Tessin und der Romandie gibt
es in der Deutschschweiz bis
heute keinen Kanton, der
Staatskunde als eigenes Fach
ausweist. Masshardt fordert:
«Staatskunde soll ein eigenstén-
diges Fach in der Mittel- und
Oberstufe werden.»

BLICK-Umfrag

Umfrage Domlmque Rais, Gabrlela Battaglla

L|V|a Matzmger (22),
4 Sozialpddagogin
aus RafzZH
i «Zwar ware ein Amt als Miliz-
*d Politiker nichts fur mich, aber |
nur, weil ich mich bereits eh-
& renamtlich in der Kirche en-
gagiere. Ein Amt in der
Miliz-Poltik zu Uber-

4 Viele ha Lst uf em plltlsches Amt!E

‘ /ﬁgL WetzikonZH

nehmen, ware fir
mich aus Zeit-
grinden nicht
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i LorenaMatzinger (20),

Kauffrauaus RafzZH
«lch verbringe meine Freizeit

3l viel lieber draussen oder mit

Freunden. Nach der Arbeit in
einem Gemeindeburo zu
sitzen, kdnnte ich mir nicht

4 vorstellen. Und ohne finanzi-

elle Entschadigung fehlt mir

& auch einfach der Anreiz.»

® Philipp Sacher (59),
& IV-Rentner aus Minsingen BE

«Ich habe einmal als Buchhalter auf einer
Gemeinde gearbeitet. Das Milizsystem ist
heute viel zu kompliziert. Die Materie ist
zu komplex. Es braucht Berufsleute.

Es geht auch nicht mehr fir die kleinen

Gemeinden, es ist zu teuer.
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Annette Maiga (54),
Grafikerin aus Miinsingen BE
«Das Milizsystem ist veraltet. Die Leute
mussen entlohnt werden. Das ware ein
Anreiz, damit sich wieder mehr Leute fur |
ein Exekutivamt zur Verfigung stellen. Ich |
wirde es fur einen gewissen Lohn ma-

- | chen.»

Timo Kyburz (26 ), Heizungsins-
tallateur aus Minsingen BE

«lIch bin bald selbsténdig, hatte sowie-
so keine Zeit mehr fur so etwas. Man
sollte es attraktiver machen fir Junge.
Ideal ware, dass man seinen Beruf noch §
halbtags ausiben kénnte. Wenn man
noch arbeitet, sieht man die Realitat
besser.»
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' Catla Martlre (36),

Angestellteaus Bachs ZH

«Ich finde es sinnvoll, sich in der Gemein-
de zu engagieren. Man kann viel bewir-
ken. Wenn meine beiden Kinder erstmal
in der Schule sind, kénnte ich mir vorstel-
len, ein solches Amt zu Ubernehmen.»
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Martmjucker(45),
Obstbauer aus

«Ich arbeite, habe
eine Familie und
bin in der Milizfeu-
erwehr. Da ware
es derzeit schwie-

rig,auch nochin

der Politik zu sein.
Das Milizsystem
macht die Schweiz

aus. Berufspolitik ist

| oft weit weg von der
Realitat. Nur Miliz ware |
aber auch eine Illusion.» | |

| £
| Lovis Maag (36),
| Lehreraus Dinhard ZH
| «Als SVP-Mitglied wirde ich gern
mal ein Amt als Miliz-Politiker
Ubernehmen. Man hat die Mog-
lichkeit, Einfluss zu nehmen. Als
Gemeinderat ist die Arbeitsbelas-
| tung aber so hoch, dass es zumin-
dest eine Aufwandsentschadi-

ng geben sollte.»
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Raphael Peterhans (28),
Agronom aus RafzZH

«lch worde mich als Miliz-Poli-
tiker zwar nicht einer Parteian- |
gliedern, trotzdem kannich mir |
gut vorstellen, das Gemeinde- [*

1 leben aktiv mitzugestalten. Ich

finde es sinnvoll, so einen
Dienst fUr die Allgemeinheit zu
leisten.»
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Gemeindeverbands-Prasident
Hannes Germann Uber die Personal-
probleme in Dérfern und Stddten

«NurJammern

bnn

ass Milizpolitiker einen
D Stressjob haben, ist
Hannes Germann (61),
Préasident des Schweizerischen

Gemeindeverbands, bewusst.
Der Schaffhauser SVP-Stédnde-
rat war zwolf Jahre Gemeinde-
président von Opfertshofen SH,
bevor die Gemeinde mit Thayn-
n SH fusionierte.

Jede zweite Gemeinde hat
MUhe, ihre politischen Amterzu be-
setzen, Einzelne finden gar kein
Personal mehr.Brennt es lichterloh
im Schweizer Gemeindesystem?
Hannes Germann: Ja, wir haben in
vielen Gemein-
den ein Perso-
nalproblem. Die
Anspriiche der
Leute an die

f nichts)

Die Schweiz

dihrMiliz-
unslr iliz

dem beruflichen Umfeld der All-
gemeinheit zur Verfiigung.

Die Kantone Luzern und St.Gallen
operieren mit neuen Modellen,
trotzdem fallen auch dort Gemein-
derdte nicht vom Himmel. Was ist
zutun?

Die Gemeinden miissen kreativ
sein! Unsere Demokratie ist ein
Experimentierfeld. Jede Ge-
meinde muss ein Modell finden,
das auf die Aufgaben, die An-
spriiche der Biirger und auf die
finanziellen Mo6glichkeiten ab-
gestimmt ist. Viele haben ihr
ideales Behorden-Modell gefun-
den und funk-
tionieren gut.
Gemeinden
miissen  zu-
dem - wo im-

Amtstrager sind t mer moglich —
gross, und zu- s em Kooperations-
gleich zehrt das ere, Te|l3 moglichkeiten

berufliche Um-
feld: Nicht jeder Arbeitgeber hat
Verstandnis und stellt Zeit zur
Verfiigung. Aber nur Jammern
bringt nichts.

Der Nachwuchs ist aber abge-
schreckt: Nur 5,6 Prozent der Ge-
meinderdte sind jonger als 35.
Esist eine Herausforderung, Be-
ruf und Gemeindepolitik unter
einen Hut zu bringen. Ich war
zwoOlf Jahre Gemeindeprési-
dent. Aberich konnte von intak-
ten Strukturen, einem guten Ge-
meindeschreiber und Team pro-
fitieren. Man muss halt lernen
zu delegieren oder sich fiir spe-
zielle Aufgaben Hilfe von aus-
sen zu holen.

Hat das Milizsystem auf Gemeinde-
ebene wirklich eine Zukunft?

Ja. Denn das Milizsystem ist ei-
gentlich die richtige Antwort
auf die wachsende Professiona-
lisierung: Im Idealfall stellen
Biirger ihr Spezialwissen aus
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nutzen. Oder
offen fiir Fusionen sein, wenn
das Personal fehlt oder die Auf-
gaben fiir kleine Gemeinden zu
komplex werden.
Das ist noch keine Antwort darauf,
wie wir Junge mobilisieren. Politiker
verlangen, dass man an den Unis
Lehrgédnge einrichtet oder an Be-
rufsschulen Junge an die Politik he-
ranfihrt. Ware das etwas?
Hier gibt es verschiedene Mog-
lichkeiten. Der Gemeindeverband
unterstiitzt als Projektpartner das
Forschungsprojekt Promo 35 der
Hochschule fiir Technik und Wirt-
schaft Chur. Dieses entwickelt In-
strumente zur politischen Nach-
wuchsférderung. Wir miissen den
Jungen aber auch zeigen, dass die
Fiihrungsaufgabe in einer Ge-
meindebehoérde nicht nur lehr-
reich und bereichernd ist, son-
dernauch derberuflichen Karrie-
re dienen kann.

Interview: Andrea Willimann

R e )
Heas e snemsensoeees o oBians
Ere

B I
DR R LI

- - - - -
s 1 o —— -
—— . - -

B R
AT Gt el — _._.‘

W R Y e e -



