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Schweiz

Wie viel Arbeitslosigkeit darfes denn sein?
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Sprach-Volten der FDP in der FlOchtlingspolitik
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Viater und Miitter blitzen ab

Zwei Vorstosse forderten
familienfreundlichere
Arbeitszeiten in Firmen und
im Parlament. Dafiir hatte
der Nationalrat kein Gehor.

Claudia Blumer

Nadine Masshardt wurde mit 29 als Na-
tionalrdtin vereidigt. Das war vor vier
Jahren. Mittlerweile hat die Berner SP-
Politikerin zwei Kinder. Und sie findet:
Arbeitgeber sollen Familien entgegen-
kommen und den Angestellten bei EI-
ternschaft auf Wunsch eine Pensums-
reduktion von bis zu 20 Prozent gewéh-
ren. Die Bundesverwaltung kennt diese
Regelung bereits seit einigen Jahren. Der
Nationalrat will davon jedoch nichts wis-
sen. Er lehnte die parlamentarische Ini-
tiative am Donnerstag mit 110 zu 67 Stim-
men ab. Nach Pfingsten wird sich der
Rat ein weiteres Mal mit dem Thema
Vereinbarkeit auseinandersetzen - dies-
mal mit einer Neuregelung der eigenen
Arbeitsbedingungen: SP-Nationalrat Cé-
dric Wermuth regt in einem Postulat
einen familienfreundlicheren Sitzungs-
rhythmus im Parlament an. Falls der Na-
tionalrat dem Postulat zustimmt, dann
deshalb, weil dieses nur eine unverbind-
liche Priifung fordert. Die Initiative
Masshardt hitte dagegen eine Gesetzes-
dnderung in die Wege geleitet.

Bisher sagte das Parlament stets
Nein, wenn es darum ging, den Ratsbe-
trieb familienfreundlicher zu machen.
Allein in den letzten vier Jahren gab es
sechs Vorstosse dazu. Einer verlangte
die Verschiebung des Sitzungsbeginns
um eine Viertelstunde. Der Stidnderat
setzte dies um, der Nationalrat ent-
schied sich dagegen. Die Viertelstunde
wiirde Ratsmitgliedern, die von weit her
anreisen, morgens bis zu einer Stunde
zusdtzliche Familienzeit einrdumen. Ein
anderer Vorstoss verlangte ein Kinder-
betreuungsangebot fiir Ratsmitglieder.
Ein solches wurde versuchsweise einge-
fiihrt, aber wihrend fiinf Jahren zu we-

nig beansprucht, sodass es wieder ge-
strichen wurde. «Es ist ein Teufelskreis»,
sagt Wermuth. Altere Minner ohne Be-
treuungspflichten seien im Parlament
tibervertreten, und dank ihrer Mehrheit
erhielten sie veraltete Strukturen auf-
recht, die junge Eltern und insbeson-
dere Frauen vom Amt fernhielten. In sei-
nem Postulat mache er bewusst keinen
konkreten Vorschlag einer anderen Ses-
sionsorganisation, so Wermuth. Denk-
bar wire etwa, die jahrlich vier Sessions-
blécke a drei Wochen besser zu vertei-
len, zum Beispiel mit einer Sessionswo-
che pro Monat. Solche Vorschlige wur-
den in der Vergangenheit jeweils abge-
lehnt. Die familidre Situation der Rats-
mitglieder sei sehr unterschiedlich, ein
anderer Sitzungsrhythmus kidme nicht
allen entgegen, hiess es.

Aufdas Umfeld angewiesen

Dass die Ratsarbeit unter den heutigen
Umstédnden fiir Eltern ein Balanceakt ist,
weiss auch Chantal Galladé. Die Winter-
thurer SP-Nationalritin und zweifache
Mutter ist seit der Geburt ihrer ersten
Tochter vor 13 Jahren alleinerziehend.
Damals machte sie auf die Situation auf-
merksam, indem sie die wenige Wochen
alte Tochter zur Session mitnahm. Spa-
ter reichte sie einen Vorstoss fiir fami-
lienfreundlichere Sitzungszeiten ein.
Heute sagt sie: «Es hat sich seither nichts
verdndert.» Der Ratsbetrieb nehme auf
Eltern keine Riicksicht - mit der Konse-
quenz, dass nur Personen National- oder
Stinderat werden kénnen, deren Part-
ner und Umfeld bereit sind, wihrend
viermal drei Wochen pro Jahr die Kin-
derbetreuung zu tibernehmen.
Masshardt hofft, dass ihre Forderung
nach mehr Teilzeitstellen wenigstens
von der dffentlichen Verwaltung in den
Kantonen aufgenommen wird und dass
das Beispiel des Bundes auch in der Pri-
vatwirtschaft Schule macht. «Wir spre-
chen immer von Fachkriftemangel und
wollen das inlindische Potenzial besser
nutzen. Dann miissen wir aber auch da-
fiir sorgen, dass Viter und Miitter im
Arbeitsprozess bleiben.»



